公共管理学院举办新老研究生经验交流讲座

（通讯员 许涵）9月27日晚6点，公共管理学院在文添楼501教室开展了新老研究生经验交流讲座，旨在建设新生与前辈交流学习的平台，使2019级研究生充分了解所在专业和研究方向，制定科学合理的学习生活规划。讲座由公共管理学院研会学术部部长黄文艳主持，2017和2018级四位优秀研究生以及2019级全体新生研究生参加讲座。
[image: 微信图片_20190928121747]

讲座伊始，魏晨雪老师向大家提出了殷切的嘱托。她希望通过此次学院搭建的新老生交流平台，使大家在学习和生活上取得一定收获，尽快适应研究生阶段的生活。魏老师要求研一新生应仔细阅读研究生细则，熟悉学术讲座学分申报与奖学金申报流程，为日后顺利完成学业做好充足准备。
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接下来上台发言的是2017级组织与人力资源管理的李昭瑞同学，他向大家分享了奖学金评审规则以及系统申报流程。李同学认真细致地将各项评审规则有条理地罗列出来，使在座新生一目了然，并针对三年制学硕和两年制专硕在学习成绩、学术成果、社会实践、思想品德四个方面的不同之处分别阐述，使同学们有针对性地完成各自规划。此外，他还提到了关于申报过程中的注意事项，为大家准备奖学金申请提供了经验帮助。
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第二位上台进行分享的是2018级社会保障专业的李晓琳同学，她的主题是”学术入门可以准备什么？”。李同学从三个方面向大家分享了其一年来的学习心得，包括明确自身定位、做好定量研究、培养写作习惯等内容。她还结合自己的论文写作过程和写作安排，给大家提出了一些具有建设性的意见。
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第三位上台发言的是2017级组织与人力资源管理专业的贺勇同学，他向大家分享了有关实习的注意事项。贺同学结合自身实习经验，对实习时间、实习企业等选择上进行了介绍，他建议同学们在研二下学期开始实习，推荐大家去找比较重视实习生的企业。同时，贺同学讲解了关于实习生的landing计划制作，并为大家提供了许多有助于提升实习能力的小技巧。
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[bookmark: _GoBack]最后一位上台发言的是2017级组织与人力资源管理专业的何宇同学，他先后收到长江存储科技有限责任公司、武汉虹信通信技术有限公司中建七局第二建筑有限公司的录取通知书，现已签约中建三局总承包公司。何同学用幽默诙谐的语言向大家分享了自己的求职经历，以自己的个人经历、校内实践、实习经历、项目经历以及所获荣誉向大家介绍了找到一个好工作应该具备的前提条件，并提供了提高个人工作能力的经验和建议。
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本次交流会是学院研究生入学教育系列活动之一，为刚入学的新生解答了有关学习、实习和未来就业方面的一些问题和困惑，激发了全体新生的学术热情，促使新同学准确定位自己，寻找人生目标。
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（图片说明：四位受邀主讲人与公管研会工作人员合影）
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